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Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnolégica Nacional
Facultad Regional Rosario

Rosario, 19 de marzo de 2025.-

VISTO el Expediente ID N°: 8171450, relacionado con la presentacion del Programa
Analitico de la asignatura “Higiene y Seguridad en el Trabajo" correspondiente a la carrera
Ingenieria Quimica — Plan 2023, y

CONSIDERANDO

Que la presentacion realizada obedece a la implementacion del nuevo Disefio Curricular
aprobado por el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica Nacional - Ordenanza CSU N°
1875.

Que dicho Programa Analitico cuenta con el aval del respectivo Consejo Departamental.

Que la Comisién de Ensefianza evalué la presentacion y aconsejé su aprobacion.

Por ello y atento a las atribuciones otorgadas por el articulo 85° del Estatuto Universitario.
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL ROSARIO

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Programa Analitico de la asignatura “Higiene y Seguridad en el Trabajo”
para el Quinto Nivel de la carrera Ingenieria Quimica - Plan 2023, que se agrega como Anexo | de
la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Cumplido, archivese.
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Carrera: Ingenieria Quimica

Asignatura: Higiene y seguridad en el trabajo
Programa analitico - Plan 2023 (Ord. N° 1875)

Datos administrativos de la asignatura

Nivel en la carrera: ! \ Modalidad de dictado: | Cuatrimestral

Plan: 2023  Tipo de asignatura: | De la especialidad

Bloque de conocimiento: | Ciencias y tecnologias complementarias

' Area de conocimiento: | Gestion ingenieril

Carga horaria presencial | Carga hoféria total:

semanal: 4 hs. Catedra

48 hs. reloj

% de horas reloj no
| presenciales: N

| Carga horaria no

[v]
_presencial semanal: 0%

0 hs. Reloj

" Asignaturas correlativas previas

Para cursar y rendir debe tener cursada/s:

— Quimica Inorgénica
— Quimica Organica
— Balances de Masa y Energia

Para cursar y rendir debe tener aprobada/s:

— Introduccién a Equipos y Procesos

Asignaturas correlativas posteriores

Asignatura/s que la requieren cursada:

No corresponde
Asignatura/s que la requieren aprobada:

— Proyecto final

Presentacion. Fundamentacion.

La seguridad e higiene industrial es una disciplina fundamental en la formacién profesional del
ingeniero quimico, ya que le permite el entendimiento de las diversas metodologias y disefios
asociados a la prevencion de accidentes laborales, la mitigacién de las consecuencias
ocasionadas sobre posibles receptores (personas, equipos, estructuras, medio ambiente) y la
proteccién de los mismos, haciendo hincapié en el resguardo del trabajador.

El desarrollo de la actividad industrial implica cierto riesgo asociado a la ocurrencia de accidentes.
Estos pueden afectar a un puesto de trabajo, a toda la planta o incluso a los alrededores. Por otra
parte, los accidentes pueden ser causados por errores humanos, peligros inherentes a las
sustancias manipuladas o a las condiciones de operacion.
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En ila Republica Argentina, el marco normativo contempla toda actividad riesgosa y regula
diferentes medidas para la prevencién de accidentes !aborales, lo que confribuye a proteger la
salud y la seguridad de los trabajadores.

Finalmente, el disefio de una planta industrial debe considerar los conceptos de seguridad e
higiene industrial para prevenir accidentes y mitigar sus consecuencias. Contar con las
herramientas y el conocimiento para llevar a cabo estas tareas es crucial para e! futuro profesional.

"Objetivos establecidos en el DC

+ Reconocer legislacion y normativa de higiene y seguridad laboral vigente para su aplicacion en
los procesos productivos en cuanto a accidentes y enfermedades profesional.

. Reconocer elementos de toxicologia e higiene para el anélisis de su impacto en el ambiente
laboral.

« Analizar accidentes laborales para el reconocimiento de la importancia de la seguridad industrial
y la prevencion de accidentes.

"Relacion de Ia asignatura con las competencias.de egreso de la carrera

Competencias genéricas tecnolégicas (CG): Nivel de aporte

CG.3. Gestionar, planificar, ejecutar y cantrolar proyectos de ingenieria. Medio

Competencias genéricas sociales, politicas y actitudinales (CG)  Nivel de aporte

CG8. Actuar con ética, responsabilidad profesional y compromiso social, considerando el
impacto econdmico, social y ambiental de su actividad en el contexto local y global, !

CG8.a. Fundamentos para una actuacién profesional ética y responsable. No aporta

CG8.b. Fundamentos para evaluar y actuar en relacion con el impacto social de su actividad

profesional en el contexto global y local. Alto

Competencias especificas de la carrera Nivel de aporte

CE.4. ldentificar, formular y resolver problemas relacionados a productos, procesos,
sistemas, instalaciones y elementos complementarios correspondientes a la
modificacién fisica, energética, fisicoquimica, quimica o biotecnolégica de la materia y
al control y transformaci6n de emisiones energéticas, de efluentes liquidos, de residuos
sélidos y de emisiones gaseosas Incorporando estrategias de abordaje, utilizando
disefios experimentales cuando sean pertinentes, interpretando fisicamente los mismos,
definiendo el modelo més adecuado y empleando métodos aproplados para establecer
relaciones y sintesis,

Bajo

CE.5. Proyectar y dirigir acciones, desarrollos tecnolégicos e innovaciones tendientes a

la construcclén, operacién y mantenimiento de procesos, sistemas, instalaciones y
elementos complementarios referido a la higiene y seguridad en el trabajo y al control y Alto
minimizacién del impacto ambientai en lo concerniente a su actividad profesional
seleccionando y utilizando técnicas y herramientas contempladas en las practicas
recomendadas y en las normativas vigentes nacionales e intemacionales.

CE.8. Asesorar ylo capacitar a organizaciones, empresas, organismos plblicos o Medio
privados respecto de procesos, productos, instalaciones, construccién, operacién,

! La competencia definida en el DC se desdobla indicando los ejes establecidos en el Anexo | - Contenidos curriculares
basicos — Ingeniero Quimica de la Res. Ministerial 1566/2021.
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mantenimiento, involucrados en la modificacién fisica, energética, fisicoquimica,
quimica o biotecnolégica de la materia y en el control y transformacién de emisiones
energéticas, de efluentes liquidos, de residuos sélidos y de emisiones gaseosas
aplicando procedimientos, técnicas y herramientas teniendo en cuenta la legislacion,
estandares y normas de funcionamiento, de calidad, de ambiente y seguridad e higiene.

CE.9. Disefiar, asesorar y/o implementar sistemas de gestién en organismos, empresas,
organismos publicos o privados respecto de procesos, instalaciones, construccién, operacion,
involucrados en la modificacién fisica, energetica, fisicoquimica, quimica o biotecnologica de

la materia y en el control y transformacion de emisiones energéticas, de efluentes liquidos, de  Bajo
residuos sélidos y de emisiones gaseosas aplicando procedimientos, técnicas y herramientas
teniendo en cuenta la legislacion, estandares y normas de funcicnamiento, de calidad, de
ambiente y seguridad & higiene.

CE.10. Realizar y/o presentar ante autoridades de aplicacion estudios de impacto ambiental
correspondientss a procesos e instalaciones, involucrados en la modificacion fisica,
energética, fisicoquimica, quimica o biotecnolégica de la materia y en el control y
transformacion de emigiones energéticas, de efluentes Iiquides, de residuos sélidos y de Medio
emisiones gaseosas aplicando procedimientos, técnicas y herramientas teniendo en cuenta |a
legislacién, estandares y normas de funcionamiento, de calidad, de ambiente y seguridad e
higiene.

CE.11. Realizar analisis de riesgo, asesorar y/o implementar disefio seguro para organismos,
smpresas, organismos publicos o privados respecto de procesos, instalaciones, construccion,
operacidn, mantenimiento involucrados en la modificacién fisica, energética, fisicoguimica,
guimica o biotecnolégica de la materia y en el control y transformacién de emisiones Alto
energéticas, de efiuentes liquidos, de residuos sblidos y de emisiones gaseosas aplicando
procedimientos, técnicas y herramientas teniendo en cuenta la legislacién, estandares y
normas de funcionamiento, de calidad, de ambiente y seguridad e higiene.

Contenidos minimos establecidos en-el DC

» Seguridad industrial y normativa.

« Legislacién y normas de higiene laboral.
= Toxicologia.

» Accidentes laborales.

‘Contenidos desarrollados.

Eje conceptual N° 1. Infroduccion a la higiene y seguridad en el trabajo (4 horas reloj).

Contenidos: Evolucion de la normativa de higiene y seguridad en el trabajo a nivel mundial y
suinfluencia en la normativa nacional. Conceptos introductorios: trabajo, salud, higiene laboral,
sustancia peligrosa, seguridad laboral, seguridad en el disefio de procesos, incidente,
accidente laboral, accidente in itinere. Peligro, identificacion de peligros, riesgo, clasificacion de
riesgo (riesgo mecénico, riesgo eléctrico, riesgo de explosion, riesgo de incendio, riesgo
quimico, riesgo ambiental y riesgo fisico).

Eje conceptual N° 2. Riesgo mecanico {4 horas reloj).

Contenidos: Accidentes laborales asociados a riesgo mecanico. Calderas, recipientes a presion
y generadores de vapor, instrumentacion reglamentaria para su control operativo. Falla de
recipientes a presion. Tipos de rupturas. Transmisién de energia a través de la eyeccion de
fragmentos y la generacién de la onda de choque. Herramientas informaticas para ia evaluaciéon
del dafio.
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Eje conceptual N° 3. Riesgo de explosion y riesgo eléctrico (6 horas reloj).

Contenidos: Definicién de congestion y confinamiento. Tipos de espacios. Riesgos dentro de
un EC (Espacio Confinado). Permiso de ingreso a un EC. Riesgo eléctrico - Acumulacion de
cargas electrostaticas en el ambiente. Atmésferas explosivas. Clasificacién de é&reas.
Accidentales laborales en un EC.

Eje conceptual N° 4. Riesgo de Incendio (4 horas reloj).

Contenidos: Naturaleza del fuego y dafios ocasionados al trabajador en un accidente laboral.
Triangulo y tetraedro del fuego. Andlisis de la influencia de variables de disefio en {a transmision
de energia por radiacion. Herramientas informaticas para la evaluacion del dafio. Posibles
fuentes de ignicion. Agentes extintores segin clasificacion de los fuegos. Disefio de sistemas
de deteccion, seleccion de sensores y lucha contra incendios. Elementos de proteccion para el
trabajador.

Eje conceptual N° 5. Riesgo quimico y riesgo ambiental (8 horas reloj).

Contenidos: Modelado de fugas a la atmosfera. Factores ambientales. Herramientas
informaticas para la evaluacién del dafio. Material particulado. Formacion de aerosoles.
Toxicologia industrial: Accion de los téxicos sobre la salud del trabajador. Intoxicaciones y
enfermedades laborales. Vias de ingreso. Exposicién de concentraciones por encima de
valores umbrales. Calidad de aire laboral, ambiental (inmision} y en chimeneas. Efluentes
liquidos. Contacto con sustancias nocivas. Elementos de proteccién asociados.

Eje conceptual N° 6. Otros aspectos de higiene laboral (10 horas reloj).

Contenidos: Ruidos y vibraciones. Definicion de ruido y sonido. Caracteristicas fisicas. Equipos
de medicién. Lesiones transitorias y permanentes. Control del ruido. Registro de evaluaciones
de ruido. Efecto de las vibraciones sobre el cuerpo. Herramientas informaticas para la
evaluacién del dafio.

lluminacién y color. Radiaciones. Efectos fisicos y psiquicos sobre el trabajador. Sistemas de
iluminacién. Colores de seguridad. Identificacion de cafierias. Fuentes radiactivas. Aplicacién
industrial. Pautas para la exposicién.

Carga térmica. Ventilacion. Estrés por calor. Mecanismos de evacuacion. infiuencia del medio
ambiente. Determinacion del TGBH. Estrés por frio. Evaluaciéon y control. Régimen de
calentamiento en el trabajo. Herramientas informaticas para la evaluacion del dafio. Ventilacion
industrial. Definicién. Clasificacion. Caracteristicas de cada sistema: normal, forzada. Ventajas
y desventajas.

Ergonomia. Definicidn. Criterios ergonémicos. Factores que influyen en el disefio ergonémico
de un puesto de frabajo. Clasificacion de la ergonomia.

Eje conceptual N° 7. Seguridad industrial (12 horas reloj).

Contenidos: Seguridad operativa: Metodologia de Procedimiento Operativo {MPQ). Sistemas
simplificados de evaluaciones de un accidente. indices de siniestralidad. Herramientas de
prevencién-proteccion. Evaluacién del puesto de trabajo.

Elementos de proteccion personal: Definicién y clasificacion de los EPP. Requisitos esenciales
que deberan cumplir los equipos, medios y elementos de proteccién personal comercializados
en el pais. Criterios y grados de proteccion.
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Proceso APELL. Categorizacion de las emergencias. Planes de evacuacién. Evacuacion
parcial, general. Evacuacion escalonada. Disefio de salidas de emergencias segun numero de
personas por recinto. Calculo del tiempo de evacuacién. Establecimiento del punto de
encuentro. Sefializacion.

‘Bibliografia obligatoria:

Diaz Zazo, P. (2009). Prevencién de riesgos laborales: seguridad y salud laboral. Editorial:
Paraninfo, Madrid, Espafa.

Mateo Floria, P. (2007). Gestion de la higiene industrial en la empresa. Editorial: Fundacién
Confemetal, Madrid Espafia, 7ma Ed.

Ley Nacional 19587/1979. Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Decreto 351/1979 y sus modificaciones Resolucién 295/2003. Reglamentacién de la Ley
19587/1979.

Ley Nacional N° 24557/1995. Riesgos del trabajo. Decreto reglamentario 170/96.
Ley Nacional N° 27348/2017. Ley Complementaria de la Ley de Riesgos del Trabajo.

Ley Provincial N° 11717/1999. Politica ambiental — Dafio ecol6gico. Decreto reglamentario 101/03
¥y Res. 306/2014

Ley de Transito N° 24449/95, Anexo S: Reglamento general para el transporte de mercancias
peligrosas por carretera.

Resolucién Provincial N° 201/2004. Calidad de aire.
Resolucién Nacional N° 886/2015. Protocolo de Ergonomia.

Casal, J. (2018). Evaluation of the effects and consequences of major accidents in industrial
plants. Eisevier, 2da Ed.

Naciones Unidas, (2013). Sistema Globalmente Armonizado de clasificacién y etiquetado de
productos quimicos (SGA). Nueva York y Ginebra, 5ta Ed.

"Bibliografia optativa y otros materiales a utilizar en la asignatura:

Mannan, S. (2012). Lees' loss prevention in the process industries. Elsevier Butterworth-
Heinemann, 4ta Ed.

Decreto provincial N° 1149/2019. Protocolo para prevencion y mitigacion de explosiones de polvo
en plantas de acopio, acondicionamiento, procesamiento y terminales portuarias que manipulen
cereales, oleaginosas y subproductos solidos derivados.

Norma G.E. — N° 1-112/1982. Norma para el proyecto, construccién y operacién de plantas de
almacenamiento de gases licuados de petréleo.

Ley Nacional N° 20284/1973. Preservacion Recursos del aire.
Ley Nacional N° 24051/1991. Residuos Peligrosos.

Resolucién Nacional N° 154/1993. Manual de Gestién Ambiental.
Directivas SEVESO |, Il y Il

IRAM 2092: Seguridad en calderas de vapor.

IRAM 2604: Requisitos para recipientes a presion.

ISO 16528 - Calderas y Recipientes a Presion.
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Directiva 1999/92/EC: Proteccién de los trabajadores ante riesgos de atmoésferas explosivas
(ATEX 137).

Directiva 2014/34/EU: Regulacién de equipo eléctrico para su uso en ambientes explosivos
(ATEX 95).

El equipo docente disefia e implementa estrategias de aprendizaje activas y centradas en el
estudiantado orientadas al desarrollo de las competencias de egreso, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el apartado 6 del Disefio Curricular de la carrera de Ingenieria
Quimica. Se configuran también estrategias de evaluacion formativas y Sumativas,
enunciandose las formas e instrumentos de evaluacién a utilizar para poder acreditar el
desarrollo de las competencias indicadas en los niveles esperados. A los efectos, se especifican
las modalidades de aprobacién directa, aprobacion no directa (regularizacion) y examen final de
la asignatura. Estos apartados se describen en detalle en el plan anual de actividades de la
asignatura.

L —— e L5 R, .o T e = gD
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Carrera: Ingenieria Quimica
Asignatura: Higiene y seguridad en el trabajo
Planificacion Ciclo Lectivo 2026

Metodologia y estrategias de ensefianza-aprendizaje. Generalidades.

La metodologia de ensefianza se organiza en dos etapas principales que combinan teoria y practica para
favorecer un aprendizaje integral y significativo:

a) Actividades presenciales: Las clases se dividen en dos partes:

- Segmento tedrico: Se presentan y explican de forma expositiva los conceptos fundamentales
necesarios para abordar la parte practica. Durante esta etapa, se plantean situaciones
simplificadas basadas en casos reales para facilitar la comprension. Se invita inicialmente a la
reflexion individual sobre el impacto de la problematica tanto a nivel individual (puesto de
trabajo) como global (entorno), lo que promueve una vision integral del tema.

- Segmento practico: Se proponen problemas de dificultad progresiva para ser resueltos
principalmente en grupos, con el propdsito de fomentar el intercambio de ideas entre pares. El
equipo docente guia y supervisa estas actividades, asegurando que los estudiantes avancen
hacia soluciones légicas y fundamentadas. Al finalizar, se realiza una puesta en comun en la
gue se debaten las diferentes resoluciones, fortaleciendo asi el pensamiento critico y la
argumentacion. Ciertos problemas deberan resolverse empleando herramientas informéticas
disponibles como aplicacién para celulares (herramientas de calculo en higiene laboral) o el
software libre de la EPA ALOHA (para evaluar incendios, explosiones y dispersiones de
toxicos). Este Ultimo se encuentra instalado en las computadoras de la sala de informética.

b) Trabajo auténomo: Fuera del horario de clases, se asignan ejercicios individuales destinados a
reforzar el pensamiento légico y a consolidar los conceptos abordados en clase. Este espacio
busca que el estudiante gane confianza en la aplicacion de la teoria y comprenda tanto su utilidad
como sus limitaciones.

Materiales y recursos:
Se proveen guias de actividades y material de apoyo enfocados en:

- Favorecer la relacién entre la teoria y situaciones reales.

- Estimular el trabajo en equipo y la valoracion del aporte colectivo.

- Promover la creatividad a través de la resolucion de problemas novedosos.
- Reforzar la importancia de documentar adecuadamente el trabajo realizado.

Acompafiamiento docente:

Se espera que los estudiantes completen las actividades propuestas en forma regular para fortalecer sus
competencias con el acompafiamiento del cuerpo docente. Ademas, se brindan tanto clases de consulta
(destinadas a resolver dudas y apoyar el aprendizaje independiente) como clases de apoyo (se ofrecen
sesiones adicionales en temas especificos fuera del horario habitual, segin las necesidades detectadas).

De este modo, se garantiza que cada estudiante cuente con las herramientas necesarias para alcanzar un
aprendizaje profundo y significativo de la asignatura.

Metodologia y estrategias de evaluacién. Generalidades.

Tipos de evaluacion Instrumentos y recursos de evaluacién
Finalidad o funcion Agente evaluador
L] Diagn0sticas I Autoevaluacion Clases [J Cuestionarios
Formativas Heteroevaluacién ] Trabajos practicos O Portafolios
Sumativas O Evaluacion por pares 1 Proyectos Examenes parciales
O Otra: - Exposiciones orales O Otro: -

Planificacion de catedra — Ing. Quimica
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El proceso de evaluacion se llevara a cabo a través de dos enfoques: evaluacion continua y evaluacion
formal (examenes parciales).

La evaluacién continua se desarrollara durante las clases mediante diversas estrategias orientadas a
monitorear el progreso del estudiante. Se promovera los debates de la resolucion de los ejercicios para
generar espacios de reflexion e intercambios de diferentes puntos de vista. Durante estas instancias, se
realizaran preguntas dirigidas que permitirdan identificar el nivel de comprensién de los conceptos clave y
su capacidad para aplicarlos en diferentes contextos propuestos con fines didacticos.

Por su parte, la evaluacion formal se centrara en la aplicacion de los contenidos abordados durante el
curso. Se valorara el uso correcto de la terminologia especifica, la organizacion de la informacién y la
adecuada implementacion de las técnicas de resolucién y abordaje de los problemas propuestos.

Ademas de medir los conocimientos adquiridos, se tendra en cuenta el desarrollo integral de competencias,
como la claridad en la expresion, la habilidad para comunicarse eficazmente y la participacién activa en
clase.

Resultados de aprendizaje. Estrategias de ensefianza-aprendizaje y evaluacién.

RA1| Identifica los peligros inherentes al puesto de trabajo en distintos tipos de industrias
para relacionarlos con los elementos proteccion requeridos para el trabajador
considerando el marco legal.

Relacién del RAL con las competencias de egreso:

Competencias genéricas (tecnolégicas, sociales, politicas y actitudinales)

GG1 CG2 CG3 CG4 CG5 CG6 CG7 CG8.a | CG8.b CG9 CG10
- - - - - - - - X - -
Competencias especificas
CE1l CE2 CE3 CE4 CE5 CEG6 CE7 CES8 CE9 CE10 CEl1
- - - - - - - X - X -

Ejes conceptuales relacionados con el RA1:

Eje conceptual N° 1. Introduccion a la higiene y seguridad en el trabajo.
Eje conceptual N° 7. Seguridad industrial.

Actividades formativas relacionadas con el RA1:

A1. Clase expositiva donde se presentan los métodos de identificacion de peligros y los distintos EPP.

A2. Propuesta de ejercicios de aplicacion de resolucion grupal donde se caracteriza el puesto de trabajo
en distintos tipos de industrias.

A3. Debate final de los elementos de proteccién mas adecuados seleccionados y su fundamentacion.

Metodologia y estrategias de evaluacion relacionadas con el RA1:

Indicadores de logro/ criterios de evaluacién

I1. Detecta los diferentes aspectos que rodean al puesto de trabajo y la interaccién del trabajo con ellos.
I2. Desarrolla un criterio para evaluar las posibles causas de un accidente laboral.
I3. Conoce los diferentes elementos de proteccion y su funcionalidad.

Técnicas/ herramientas de evaluacion

E1. Resolucién de los problemas propuestos (heteroevaluacién formativa).
E2. Participacion en el debate (heteroevaluacion formativa)
E3. Parcial (heteroevaluacion sumativa)

Planificacion de catedra — Ing. Quimica
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RA2| Implementa distintas herramientas para la estimacion de los dafios ocasionados
sobre el personal y el entorno en funcién de la naturaleza del peligro identificado y el riesgo
asociado.

Relacién del RA2 con las competencias de egreso:

Competencias genéricas (tecnoldgicas, sociales, politicas y actitudinales)

GG1 CG2 CG3 CG4 CG5 CG6 CG7 CG8.a CG8.b CG9 CG10
- - x - - - - - - - -
Competencias especificas
CEl CE2 CE3 CE4 CE5 CE6 CE7 CE8 CE9 CE10 CE1ll
X - - - X - - - - - X

Ejes conceptuales relacionados con el RA2:

Eje conceptual N° 2. Riesgo mecanico.

Eje conceptual N° 3. Riesgo de explosion y riesgo eléctrico.
Eje conceptual N° 4. Riesgo de incendio.

Eje conceptual N° 5. Riesgo quimico y riesgo ambiental.
Eje conceptual N° 6. Otros aspectos de higiene laboral.

Actividades formativas relacionadas con el RA2:

A1. Clase expositiva sobre la estimacion de los dafios causados por los diferentes vectores de impacto.
A2. Demostracioén del uso de herramientas informaticas para cada tipo de riesgo evaluado.

A3. Propuesta de ocurrencia de distintos eventos con modificaciones de variables influyentes para su
evaluacion en clase.

A4. Debate final sobre la influencia de las distintas variables asociadas al accidente.

Metodologia y estrategias de evaluacion relacionadas con el RA2:

Indicadores de logro/ criterios de evaluacién

I1. Reconoce los posibles eventos accidentales a ocurrir dada una falla.

I2. Identifica los distintos vectores que desencadenan dafos en el personal y el entorno.

I3. Demuestra conocimiento al momento de emplear las herramientas informaticas para realizar los
célculos.

Técnicas/ herramientas de evaluacion

E1. Resolucién de los problemas propuestos (heteroevaluacion formativa).
E2. Participacion en el debate (heteroevaluacién formativa).
E3. Parcial (heteroevaluacion sumativa).

RA3| Utiliza diferentes técnicas para la seleccion éptima de medidas de mitigacion dada la
ocurrencia de un accidente mayor con el objeto de minimizar los dafios ocasionados
dentro de la planta y fuera de la misma (entorno).

Relacién del RA3 con las competencias de egreso:

Competencias genéricas (tecnolégicas, sociales, politicas y actitudinales)

GGl CG2 CG3 CG4 CG5 CG6 CG7 CG8.a CG8.b CG9 CG10
- - - - - - - - X - -
Competencias especificas
CE1l CE2 CE3 CE4 CE5 CE6 CE7 CE8 CE9 CE10 CE1ll
- - - - X - - - - - X
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Ejes conceptuales relacionados con el RA3:

Eje conceptual N° 2. Riesgo mecanico.

Eje conceptual N° 3. Riesgo de explosion y riesgo eléctrico.
Eje conceptual N° 4. Riesgo de incendio.

Eje conceptual N° 5. Riesgo quimico y riesgo ambiental.
Eje conceptual N° 7. Seguridad industrial.

Actividades formativas relacionadas con el RA3:

A1. Clase expositiva sobre las medidas de mitigacion ante accidentes mayores en conocimiento de los
distintos riesgos.

A2. Propuesta de problemas de resolucion grupal con diferentes casos de aplicacion.

A3. Debate final sobre la medida de mitigacion elegida y los factores que influenciaron en la seleccion de
la misma.

Metodologia y estrategias de evaluacidn relacionadas con el RA3:

Indicadores de logro/ criterios de evaluacion

I1. Identifica los distintos accidentes en la industria.
[2. Conoce las distintas herramientas para mitigar un accidente.
I3. Evalua las ventajas y desventajas de cada una de las medidas de mitigacion disponibles.

Técnicas/ herramientas de evaluacion

E1. Resolucién de los problemas propuestos (heteroevaluacién formativa).
E2. Participacion en el debate (heteroevaluacion formativa).
E3. Parcial (heteroevaluacion sumativa).

RA4| Confecciona planes de evacuacion adaptados al caso que trate, diferenciando la zona
de ocurrencia del accidente y el tipo de plan mas conveniente en funcion del personal de
la planta.

Relacién del RA4 con las competencias de egreso:

Competencias genéricas (tecnolégicas, sociales, politicas y actitudinales)

GG1 CG2 CG3 CG4 CG5 CG6 CG7 CG8.a | CG8.b CG9 CGl10
- - X - - - - - X - -
Competencias especificas
CEl1 CE2 CE3 CE4 CE5 CE6 CE7 CE8 CE9 CE10 CE11
- - - - X - - - X - X

Ejes conceptuales relacionados con el RA4:

Eje conceptual N° 7. Seguridad Industrial.

Actividades formativas relacionadas con el RA4:

A1. Clase expositiva sobre el procedimiento de confeccién de un plan de evacuacion.

A2. Propuesta de problemas de resolucién grupal con distintos agrupamientos de edificios y caracterizacion
del personal.

A3. Debate final sobre los obstaculos que hallaron al momento de confeccionar el plan de evacuacion.

Metodologia y estrategias de evaluacién relacionadas con el RA4:

Indicadores de logro/ criterios de evaluacién
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I1. Conoce los distintos enfoques de planes de evacuacion.

2. Plantea estrategias frente a distintos obstdculos a presentarse, considerando modificaciones
innovadoras en las etapas criticas de la evacuacion.

Técnicas/ herramientas de evaluacion

E1. Resolucién de los problemas propuestos (heteroevaluacién formativa).
E2. Participacion en el debate (heteroevaluaciéon formativa).
E3. Parcial (heteroevaluacion sumativa).

RA5| Detecta la influencia de factores fisicos que por si solos no poseen tendencia a
provocar dafios graves, pero pueden conllevar a la ocurrencia de un accidente mayor por
causa de estrés o incomodidad en el puesto de trabajo.

Relacién del RAS con las competencias de egreso:

Competencias genéricas (tecnolégicas, sociales, politicas y actitudinales)

GG1 CG2 CG3 CG4 CG5 CG6 CG7 CG8.a | CG8.b CG9 CG10
- - - - - - - - X - -
Competencias especificas
CE1 CE2 CE3 CE4 CE5 CE®6 CE7 CES8 CE9 CE1l0 CE1l1
- - - - - - - X - X -

Ejes conceptuales relacionados con el RAS:

Eje conceptual N° 1. Introduccion a la higiene y seguridad en el trabajo.
Eje conceptual N° 6. Otros aspectos de higiene laboral.

Actividades formativas relacionadas con el RA5:

A1. Clase expositiva sobre el efecto sinérgico de los distintos riesgos en el puesto de trabajo.
A2. Propuesta de casos de aplicacion de resolucion grupal.
A3. Debate final.

Metodologia y estrategias de evaluacion relacionadas con el RA5:

Indicadores de logro/ criterios de evaluacién

I1. Identifica las relaciones entre los distintos riesgos en el puesto de trabajo.
[2. Evalua al trabajador en su entorno.

Técnicas/ herramientas de evaluacion

E1. Resolucién de los problemas propuestos (heteroevaluacién formativa).
E2. Participacion en el debate (heteroevaluacién formativa).
E3. Parcial (heteroevaluacion sumativa).

Distribucién de la carga horaria

Tiempo (horas reloj)

Tipo de formacién Aulico Extra-aulico
P 20 -

Tedrico-practica (conceptual)

Analisis y resolucion de ejercicios y problemas tipo de ingenieria (cerrados) 5 -

Instancias supervisadas de formacion practica:
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= Formacion experimental - -

= Analisis y resolucion de problemas de ingenieria y estudios de casos (abiertos) 15 8

= Formulacién, andlisis y desarrollo de proyectos. - -

Tiempo total 48 -

Recursos necesarios

Espacios fisicos:

Aula O Laboratorio
Gabinete informatico O Planta piloto
| Otro: -

Recursos tecnoldgicos de apoyo:

X

Proyector multimedia Software especifico

Notebook/PC
O  Equipo de sonido

Aula virtual
Recursos para desarrollar actividades en laboratorios, empresas, entre otros:

X

Aplicaciones en celulares
Acceso a internet
Otro: -

O X

O Elementos de proteccion (guardapolvo, gafas, guantes, etc.) O Equipos especificos
O Reactivos especificos O Transporte

O Material de vidrio O Seguro

O Otro: -

Condiciones de aprobacién

Condiciones de aprobacién directa

Para lograr la aprobacion directa el/la alumno/a debera:

AD1. Cumplir con el requisito de asistencia segun reglamentacion vigente.

AD?2. Participar activamente en las clases y aprobar las actividades obligatorias propuestas.

AD3. Obtener una calificacion mayor o igual a 6 (seis) en las dos instancias parciales (0 sus respectivas
instancias recuperadoras).

Condiciones de aprobacién no directa (derecho a examen final)

Para regularizar la asignatura (derecho a examen final) el/la alumno/a debera:

AND1. Cumplir con el requisito de asistencia segun reglamentacion vigente.

AND?2. Participar activamente en las clases y aprobar las actividades obligatorias propuestas.

AND3. Obtener una calificacion mayor o igual a 4 (cuatro) e inferior a 6 (seis) en las dos instancias parciales

(o sus respectivas instancias recuperadoras).

Modalidad del examen final

La evaluacién final consistird en una instancia teorico-practica disefiada para valorar la comprension

integral de los contenidos abordados a lo largo del curso. Se examinara la capacidad del estudiante para
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interpretar y analizar los conceptos tedricos, asi como su habilidad para aplicarlos en la resolucién de

diversos problemas relacionados con los peligros que caracterizan al puesto de trabajo planteado.

Recomendaciones para el estudio

» Participar activamente en clases.

= Abordar los problemas propuestos en grupo dividiendo las tareas mediante la particién en sub-
problemas.

= |ntercambiar ideas en los debates.

= Asistir a clases de consulta en caso de no entender los conceptos y procedimientos dados en
clases.

Modalidad y horarios de consulta

= Consultas presenciales:
Martes, 10:00 hs., lugar a coordinar.
» Consultas virtuales:

Coordinar con la catedra

Correo de contacto:

hys.frroutn@gmail.com

Actividades de docencia

El equipo docente mantiene encuentros periddicos con el propésito de mejorar continuamente la calidad de
la ensefianza. Durante estas reuniones se llevan a cabo las siguientes acciones:
- Revision y actualizacién de los contenidos tedricos y préacticos para asegurar su pertinencia y
vigencia.
- Disefio y elaboracion de nuevas actividades y recursos didacticos que favorezcan el
aprendizaje activo.
- Gestion y mantenimiento del aula virtual, garantizando que los materiales y contenidos estén
siempre actualizados.
- Implementacién de estrategias para el seguimiento y evaluacién del proceso de aprendizaje de
los estudiantes.
- Analisis de situaciones especificas que surjan durante el curso y definiciéon de acciones para
abordarlas de forma eficaz.
Asimismo, se organizan reuniones conjuntas con docentes de otras asignaturas con el objetivo de:
- Crear materiales de practica interdisciplinarios que integren y complementen los contenidos de
distintas materias.
- Promover la colaboracion docente y el intercambio de experiencias pedagdgicas para
enriquecer el proceso formativo.

Plantel docente de la asignhatura

“Higiene y seguridad en el trabajo” — Ciclo Lectivo 2026

Apellido; Nombre Cargo Dedicacion Comision/es
ORELLANO; Santiago Prof. Ad;. DS 5Vv01
KRAFT; Romina A. JTP DE 5Vv01
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Cronograma de clases/trabajos practicos/evaluaciones

Higiene y Seguridad en el Trabajo — Ciclo lectivo 2026

Comisiéon: 5vV01

Sem.|Fecha

|D|’a

|Descripcién de los temas|actividades

|Tipo de actividad (1)

|Ambito (2)

Segundo cuatrimestre

17

22-07-26

mié

Inicio del dictado de la asignatura: Presentacion de la asignatura, caracteristicas
del dictado. Régimen de regularizacidn y aprobacion. Bibliografia utilizada.

EC 1. Introduccion a la Higiene y Seguridad en el trabajo. Definicidon de peligro y
riesgo. Distincion entre Seguridad Ocupacional y Seguridad de Procesos. Incidentes
y accidentes que busca minimizar la Seguridad Ocupacional. Accidentes que busca
minimizar la Seguridad de Procesos. APl 754 - Indicadores de desempeiio de
Seguridad de Procesos. Definicién de PSI. Modelo de queso suizo. Principios de
Higiene Industrial.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

17

23-07-26

jue

EC 1. Evolucidon de la normativa de higiene y seguridad a nivel mundial y su
influencia en la normativa nacional. Plan de Gestién Ambiental. Ley N2 11717 -
Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable. Decreto N2 153/25 . Clasificacién del
emprendimiento en la provincia de Santa Fe. Res. N2 306/14. Determinacién del
tipo de estudio de Riesgo. Breve repaso de métodos de identificacién de peligros.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

18

29-07-26

mié

EC 1. Actividad practica: implementacion de métodos de identificacidon de peligros
a casos reales. Marco legal.

Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

18

30-07-26

jue

EC 1. Riesgo, clasificacion de riesgo (riesgo mecanico, riesgo eléctrico, riesgo de
explosidn, riesgo de incendio, riesgo quimico, riesgo ambiental y riesgo fisico).
Métodos de evaluacion. Matriz de riesgo. Analisis Cuantitativo de Riesgos.
Factores que lo componen. Frecuencia de falla - Andlisis de arboles de fallos (FTA).

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica. Construccion de adboles de fallos y célculo de la frecuencia del

suceso cabecera.

Analisis y resolucion de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

1|7
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19 | 05-08-26 | mié |EC 1. Activiidad prdctica. Comparacién de frecuencias de fallas obtenidos a partir|Resolucién de ejercicios y problemas cerrados Aulico
de FTA con respecto a frecuencia genéricas asociadas a base de datos histdricos
(RIVMM, HSE, PLOFAM2)

19 | 06-08-26 | jue [EC 1. Frecuencia de ocurrencia de accidentes mayores. Andlisis de arboles de[Tedrico-practica (conceptual) Aulico
eventos (ETA). Célculo de impacto de los diferentes accidentes mayores:
explosiones, incendios y dispersion de tdxicos. Estimacidon de consecuencias y
obtencion de mapas de riesgos.
Actividad prdctica. Seleccion del arbol de evento mas adecuado en funcién de la|Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de |Aulico
fuente de peligro. Célculo de la frecuencia del evento final. Calculo de impacto de|casos
eventos seleccionados por grupo

20 | 12-08-26 | mié |EC 2. Riesgo mecanico. Accidentes laborales asociados a riesgo mecanico.|Tedrico-practica (conceptual) Aulico
Calderas, recipientes a presién y generadores de vapor, instrumentacion
reglamentaria para su control operativo.
Marco legal: Medidas de prevencion para aparatos que puedan desarrollar presion
interna . Medidas de mitigacion y proteccion en instalaciones donde se manipulen
gases licuados de petréleo. Seguridad en calderas de vapor. Requisitos para
recipientes a presion. Calderas y Recipientes a Presion.
Actividad prdctica: seleccién de la instrumentacién adecuado de acuerdo al tipo|Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de [Aulico
de recipiente y su funcién casos

20 | 13-08-26 | jue |3°llamado a examen - -

21 | 19-08-26 | mié |Dia dela UTN (sin act. Ac.-Ad.) - -

21 | 20-08-26 | jue |EC 2. Falla de recipientes a presidn. Tipos de rupturas. Transmisidn de energia a|Tedrico-practica (conceptual) Aulico
través de la eyeccion de fragmentos y la generacién de la onda de choque.
Herramientas informaticas para la evaluacion del dafio.
Actividad prdctica: simulacién de una explosién tipo BLEVE (comunes en|Analisisy resolucién de problemas de ingenieria y estudios de |Aulico
calderas), método simple de calculo de distancia segura. Marco legal. casos

22 | 26-08-26 | mié |3°Illamado a examen - -
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22

27-08-26

jue

EC 3. Clasificacién de areas explosivas. Concepto de atmodsferas explosivas.
Condiciones para la formacion de explosiones. Clasificacion de dreas con riesgo de
explosién por presencia de gases, vapores o polvos combustibles. Identificacion
de fuentes de ignicién. Equipos y materiales aptos para atmédsferas explosivas.
Marco legal: normativa sobre atmdsferas explosivas y seleccién de equipos
eléctricos en areas clasificadas. Sefializacion y medidas preventivas en ambientes
con riesgo de explosion.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: identificaciéon y clasificacién de areas con riesgo de explosion
en un proceso industrial.

Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

23

02-09-26

EC 6. Ventilacidon industrial. Conceptos basicos de ventilacion en ambientes
laborales. Ventilacion natural y mecdnica. Ventilacion general y ventilacidn
localizada. Importancia de la ventilacion para el control de contaminantes
quimicos y atmdsferas peligrosas. Sistemas de extraccion y renovacién de aire en
ambientes industriales.

Marco legal: requisitos normativos para ventilacion en lugares de trabajo.
Condiciones minimas de renovacion de aire y control de contaminantes.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: analisis de un sistema de ventilacion y seleccion del tipo
adecuado segun el contaminante presente.

Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

23

03-09-26

jue

EC 3. Riesgo eléctrico. Accidentes laborales asociados al riesgo eléctrico. Contacto
directo e indirecto. Efectos de la corriente eléctrica en el cuerpo humano. Factores
que influyen en la gravedad del accidente eléctrico. Medidas de prevencion y
proteccidn. Sistemas de puesta a tierra, protecciones eléctricas y sefializacion de
riesgos.

Marco legal: normativa sobre instalaciones eléctricas seguras en el ambito laboral.
Requisitos para la proteccién de trabajadores frente al riesgo eléctrico.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico
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24

09-09-26

mié

EC 3. Espacios confinados. Definicidn y caracteristicas de los espacios confinados.
Riesgos asociados: deficiencia de oxigeno, atmédsferas toxicas o explosivas,
atrapamientos y dificultades de evacuacién. Procedimientos seguros de ingreso y
trabajo en espacios confinados. Monitoreo de gases y control de atmosferas
peligrosas.

Marco legal: requisitos normativos para trabajos en espacios confinados. Permisos
de trabajo, supervisidn, ventilacién y equipos de proteccidn personal.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: determinacidon del tipo de espacio confinado (con o sin
permiso) - analisis de un procedimiento seguro de ingreso e identificacion de
medidas preventivas.

Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

24

10-09-26

jue

4° llamado a examen

25

16-09-26

mié

4° llamado a examen

25

17-09-26

jue

EC 3. Explosiones de polvo. Protocolo para prevencién y mitigacién de explosiones
de polvo en plantas de acopio, acondicionamiento, procesamiento y terminales
portuarias que manipulen cereales, oleaginosas y subproductos sélidos derivados.
Disefo de panel de venteo segin normativa

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: caso de aplicacidon en la industria. Determinacion de la mejor
opcién en el revamping de una planta de acopio, disefio adecuado de panel de
venteo.

Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

26

23-09-26

mié

EC 4. Riesgo de incendio. Naturaleza del fuego. Triangulo y tetraedro del fuego.
Tipos de incendios y las caracteristicas que los diferencian (pool fire/jet
fire/fireball/flash fire). Analisis de la influencia de variables de disefio en la
transmision de energia por radiacion.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: caso de aplicacion en la industria. Propuesta y disefio de
medidas de seguridad pasiva o activa
informaticas para evaluacion de dafo.

Implementacion de herramientas

Analisis y resolucion de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

417
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26

24-09-26

jue

EC 4. Posibles fuentes de ignicion. Agentes extintores segun clasificaciéon de los
fuegos. Disefio de sistemas de deteccidn, seleccidon de sensores y lucha contra
incendios. Elementos de proteccion para el trabajador. Marco legal.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

27

30-09-26

mié

EC 5. Toxicologia industrial: Accién de los téxicos sobre la salud del trabajador.
Intoxicaciones y enfermedades laborales. Vias de ingreso. Exposicion de
concentraciones por encima de valores umbrales. Marco legal.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

27

01-10-26

jue

Primera evaluacién parcial (Ejes Conceptuales 1, 2,3y 4)

Evaluacién (con fecha a reservar)

Aulico

28

07-10-26

Dia de la Virgen de Rosario (sin act. Ac.-Ad.)

28

08-10-26

jue

EC 5. Concepto de emision e inmision de contaminantes. Calidad de aire laboral y
ambiental. Control de emisiones en fuentes fijas.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: analisis de la inmisidn de contaminantes gaseosos mediante
un caso de aplicacién de didxido de azufre (SO,) y calculo de la altura de chimenea
necesaria para cumplir con los estandares de calidad de aire.

Anélisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de |Aulico

Ccasos

29

14-10-26

mié

EC 5. Toxicologia industrial: Efluentes liquidos. Contacto con sustancias nocivas.
Elementos de Proteccidn asociados. Marco legal.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

29

15-10-26

jue

EC 6. Otros aspectos de higiene laboral. Ruidos y vibraciones. Definicién de Ruido y
sonido. Caracteristicas fisicas. Equipos de medicion. Lesiones transitorias y
permanentes. Control del ruido. Registro de evaluaciones de ruido. Efecto de las
vibraciones sobre el cuerpo. Herramientas informaticas para la evaluacion del
dafio.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: Monitoreo del ruido - evaluacién de la tarea/ puesto de
trabajo / jornada

Anélisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de |Aulico

Casos

30

21-10-26

mié

EC 6. lluminacién y color. Radiaciones. Efectos fisicos y psiquicos sobre el
trabajador. Sistemas de iluminacion. Colores de seguridad. Identificacion de
cafierias. Fuentes radiactivas. Aplicacion industrial. Pautas para la exposicién.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico
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30

22-10-26

jue

EC 6. Carga térmica. Estrés térmico por calor y por frio en ambientes laborales.
Mecanismos de intercambio y evacuacion del calor corporal. Influencia de las
condiciones ambientales, metabdlicas y del puesto de trabajo.

Evaluacién del estrés térmico: determinacion del indice de Temperatura de Globo
y Bulbo Hiumedo (TGBH). Criterios de evaluacion y limites de exposicién. Medidas
de prevencién y control. Régimen de trabajo—descanso y calentamiento en el
trabajo.

Marco legal: normativa aplicable a la exposicion a temperaturas extremas en
ambientes laborales.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: evaluacion de puestos de trabajo mediante el método de
Temperatura de Globo y Bulbo Himedo (TGBH) y andlisis de medidas de control.
Uso de herramientas informaticas para la evaluacidén del dafo.

Analisis y resolucidn de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

31

28-10-26

mié

EC 6. Ergonomia. Definicion. Criterios ergondmicos. Factores que influyen en el
disefio ergondmico de un puesto de trabajo. Clasificacién de la ergonomia. Marco
legal.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

31

29-10-26

jue

EC 7. Seguridad laboral y seguridad operativa. Conceptos de seguridad laboral y
seguridad operativa. Importancia de la estandarizacion de tareas. Metodologia de
Procedimiento Operativo (MPQO). Identificacién de peligros y puntos criticos de
control en operaciones industriales.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: elaboracién y analisis de un Procedimiento Operativo aplicado
a una tarea o proceso industrial.

Analisis y resolucion de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

32

04-11-26

mié

EC 7. Evaluacién de accidentes laborales. Sistemas simplificados de evaluacién de
accidentes. Andlisis de causas y consecuencias. indices de siniestralidad y su
utilizacion como herramientas de gestion en seguridad laboral.

Tedrico-practica (conceptual)

Aulico

Actividad prdctica: aplicacién de métodos simplificados para la evaluacién de un
accidente laboral y célculo de indices de siniestralidad a partir de un caso tipo.

Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de
casos

Aulico

6|7
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32 | 05-11-26 | jue [EC 7. Gestion de emergencias y evacuacidén. Proceso APELL. Categorizacién de|Tedrico-practica (conceptual) Aulico

emergencias. Planes de emergencia y evacuacién. Tipos de evacuacion: parcial,

general y escalonada. Disefio de salidas de emergencia segun la ocupacion de los

recintos. Calculo del tiempo de evacuacion. Punto de encuentro y sefializacidon de

seguridad.

Actividad prdctica: analisis de un plan de emergencia y evacuacién y evaluacién|Analisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de [Aulico

de las condiciones de evacuacidn de una instalacién. casos
33 | 11-11-26 | mié |Segunda evaluacion parcial (Ejes Conceptuales 5,6y 7) Evaluacidn (con fecha a reservar) Aulico
33 [ 12-11-26 | jue |Retroalimentacion de parciales Anélisis y resolucién de problemas de ingenieria y estudios de |Aulico

casos
Finalizacion segundo cuatrimestre
Fechas de examen

- | 25-11-26 | mié |Primera instancia de Recuperacion (Ejes conceptuales 1,2, 3y 4) Evaluacién (con fecha a reservar) Aulico
- | 09-12-26 | mié |Segunda instancia de Recuperacion (Ejes conceptuales 5,6y 7) Evaluacién (con fecha a reservar) Aulico
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